INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE TABASCO

DIRECCION DE ADMINISTRACION

ENLACE DE LA ADMINISTRACION CON UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Oficio: DA/EUT/785/2025

Asunto: Contestacién a solicitud de informacion
con numero de folio 270511500043425
Villahermosa, Tabasco, 26 de agosto de 2025

LIC. JOSEFINA DIAZ DEL CASTILLO ROMERO

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA DEL IEPCT

PRESENTE

En atencién a su oficio UTAIP/582/2025, signado con fecha 22 de agosto de 2025, recibido en
esta Direccién de Administracion en la misma fecha, mediante el cual hace mi conocimiento que
el dia 21 de agosto de 2025, que se recibi6 a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
la solicitud de acceso a la informacién, por parte de quien dijo llamarse GLORIA, con numero de
folio 270511500043425, mediante la cual requiere lo siguiente:

“me permito solicitar la siguiente informacion:

El nombre completo y el salario mensual neto de la Consejera Presidenta y los 6 Consejeros
Electorales que actualmente conforman el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de
Tabasco.

El nombre completo y el salario mensual neto de las siguientes personas que ocupan los
cargos especificados en el instituto:

Coordinadora de Asesores

Secretario Ejecutivo

Director Juridico

Director de Administracion

Director de Organizacién Electoral y Educacién Civica

Director del Organo Técnico de Fiscalizacion

Contralor General

Adicionalmente, solicito que se incluyan los recibos de némina de la dltima quincena que
hayan percibido los servidores ptiblicos mencionados en los puntos anteriores, detallando
los conceptos que integran el salario y las deducciones correspondientes.

Solicito que la informacién se me proporcione en formato digital (preferentemente en archivo
Excel o PDF), asegurando que se respete la confidencialidad de los datos personales, tal
como lo establece la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados, protegiendo la informacién sensible de los servidores piblicos que no sea
pertinente a la solicitud.” (sic)

Con base a lo anterior, y a la informacién proporcionada por la Coordinacién de Recursos
Humanos, y con fundamento en el articulo 19 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y en términos de lo dispuesto por los articulos 136 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y 129 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Tabasco, y demas disposiciones aplicables a la materia, se
da cumplimento a la solicitud de informacién publica, por lo que este instituto proporciona los
archivos, los cuales contienen nombre y salario neto de las personas enlistadas, asi como los
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recibos de pagos (CFDI) de cada de cada una de las personas mencionadas, se sefiala que los
conceptos que integran el salario y las deducciones correspondientes se encuentran detalladas
en el recibo de pago respectivo.

Se precisa que, la informacién que se pone a disposicion, contienen datos personales, los cuales
no fueron autorizados por ningun medio impreso o electronico difundirlos, conforme a lo
establecido en los articulos 3 fraccion XIV, XXV, XXVI, articulo 17, 20, 21, fraccion VI, articulo 35,
37,97, 105, fraccion V y articulo 112 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
del Estado de Tabasco, articulos 3 fraccién VIII, IX, X y XXX y articulo 66 de la Ley de Proteccion
de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco; por lo que, se
esta en la obligacion y el deber de invocar estos preceptos legales, sin el menoscabo de las
funciones para los cuales fueron solicitados.

Por lo anterior, me permito remitir archivo digital y copia del oficio No. DA/CRH/812/2025,
expedido con fecha de 26 de agosto de 2025, suscrito por la LCP. Telma Araceli Pefia Rendoén,
Coordinadora de Recursos Humanos, en donde se da respuesta a la solicitud. Por lo que la
informacién se entrega en el estado en que se posee, de acuerdo al articulo 6, parrafo séptimo
de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

Por lo expuesto y fundado a la Lic. Josefina Diaz del Castillo Romero, Titular de la Unidad de
Transparencia, solicito:

P R 1 ME RO: Tenerme por presentada en tiempo y forma la respuesta a la referida
solicitud de informacion, en cal idad de Sujeto Obligado.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

WSTITUTO ELECT I -
€ s,AF,ﬂmPAC}thL? participacion es nuestro compromiso

CIUDADANA DE TABASCO

zaﬁ ,ﬁ)w)‘

RECHE

Unidad de T,ar:qparencia

C.c.p LCP. Paul Alejandro Gonzalez Torruco, -Director de Administracion del IEPCT, para su ::nnocuniennr).
Archivo, |
ELABORO:; LD. Shirley Yazmin Pérez Lopez — Auxiliar de Coordinador. |
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Oficio N° D.A./C.R.H./812/2025
Villahermosa, T 0; 26 de agosto de 2025
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C.P. TILO GOMEZ BARAHONA

Enlace de la Direccién de Administracion
Ante la Unidad de Transparencia y Acceso
a la Informacién PUblica del IEPCT.
PRESENTE
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En atencién a su oficio DA/EUT/775/2025, de fecha 22 de agosto del a écurre, en el que refiere el

oficio nimero UTAIP/582/2025, en el que solicita la informacién que se detalla a continuacién:

Me permito solicitar la siguiente informacidn:

“El nombre completo y salario mensual neto de la Consejera Presidenta ylos 6
Consejeros Electorales que actualmente conforman el Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Tabasco.
“El nombre completo y salario mensual neto de las siguientes personas que
ocupan los cargos especificados en el instituto:
Coordinadora de Asesores
Secretario Ejecutivo
Director Juridico
Director de Administracidn
Director de Organizacidn Efectoral y Educacién Civica
' Informacién | Director del Organo Técnico de Fiscalizacién”
requerida Contralor General

Adicionalmente, solicito que se incluyan los recibos de néminag de la ditima
quincena que hayan percibido los servidores publicos mencionados en los

puntos anteriores, detallando los conceptos que integran el salario y las
deducciones correspondientes.

Solicito  que la informacién se me proporcione en formato digital
(preferentemente en archivo Excel o PDF), asegurando que se respete la
confidencialidad de los datos personales, tal como lo establece la Ley General
de Proteccion de Daotos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados,
protegiendo la informacién sensible de los servidores publicos que no sea
pertinente a la solicitud.

En razén de lo anterior, me permito proporcionar en versién digital, los archivos que contienen la informacion
relacionada con nombre y salario neto de las personas enlistadas, asf como los recibos de pagos de cada una de
las personas mencionadas, se sefiala que los conceptos que integran el salario y las deducciones
correspondientes se encuentran detalladas en el recibo de pago respectivo.

Se hace del conocimiento, que la documentacidn que se envia, contiene datos personales, los cuales no fueron
autorizados por ningin medio impreso o electrénico difundirlos, conforme lo establecido en los articulo 3,
fracciones XIV, XXV, XXVI, articulos 17, 20, 21 fraccién VI, articulos 35, 37, 97, 105, fraccion Vy, articulo 112, de
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la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco; articulos 3, fracciones VIII, IX, X
y XXX y articulo 66, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de
Tabasco, por lo que, se estd en [a obligacién y el deber de invocar estos preceptos legales, sin el menoscabo de
las funciones para los cuales fueron solicitados.

Lo anterior, para los tramites administrativos que correspondan.

Sin otro particular reciba un cordial saludo.

ACELI PENA RENDON
DE RECURSOS HUMANOS

C.c.p. Mtro. Paul Alejandro Gonzdlez Torruco. Director de Administracién. - Para su conocimiento.

c.c.p. Arahivo.
ELatord:,
MA. G BERANC RAMON
OVEC
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