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16/01/2024 -31/01/2024

Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: Numero de Eleead(?, R‘FC, I
XXV Y XXXIV, 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pubhc,a del
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi con
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco.

PRESIDENCIA (CONSEJERA) (PERMANENTE CONFIANZA) Dias 15.0 PRESIDENTE DEL CONSEJO
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
Concepto Importe Concepto Importe
1 SUELDO 15 18,142.65 B 0.50% Seguro de vida y apoyo de gastos funerarios 20.71
2 COMPENSACION 15 57,657.00 10 4.60% Esquema de Beneficio definido 83456
1 5.40% Cuenta Individual 979.70
1 LSP.T.(ISR) 20,877.47
79 0.30% Deporte, recreacion y cultura 5443
80 1.00% Fondo general de administracion 18143
81 0.70% Servicios asistenciales 127.00
L] 3.50% Prestacion medica 634.99

SET entre otros que pudieran encontrarse, con fundamento en los articulas 3 fracciones XIII, XV1
Estado de Tabasco Y en atencion en los numerales Sexagésimo y Sexagésimo Primero d.e lo:
no para la elaboracion de las Versiones Publicas, determinado por el Comité de Transparencia de]

Suma deducciones $23,780.29

Suma percepciones $ 75,799.65

Recibi de conformidad, Ia cantidad antes mencionada
manifestando que la institucion me ha cubierto mi salario
ordinario y extraordinario y las prestaciones ordinarios
consignadas en el mismo recibo y a que la fecha, no me adeuda
cantidad alguna por estos conceptos.

$ 5241936

Neto a pagarL




= | INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
IEPC CIUDADANA DE TABASCO

FOLIO: 139857

RFC IEP961229MTA

] CORREA LOPEZ JUAN RFCI  Afl ISSET oo
CONSEJEROS (PERMANENTE CONFIANZA) Dias 15.0 CONSEJERO ELECTORAL 16/01/2024 31/01/2024
PERCEPCIONES | DEDUCCIONES
Concepto Importe Concepto Importe
1 SUELDO 15 18,142.65 8 0.50% Seguro de vida y apoyo de gastos funerarios 90.71
2 COMPENSACION 15 55,398.00 10 4.60% Esquema de Beneficio definido 834.56
141 PRIMA QUINQUENAL 80 40.00 1 5.40% Cuenta Individual 979.70
21 I.S.P.T.(ISR) 20,123.01
79 0.30% Deporte, recreacion y cultura 54.43
80 1.00% Fondo general de administracion 181.43
81 0.70% Servicios asistenciales 127.00
9 3.50% Prestacion medica 634.99
/
Suma percepciones $ 73,580.65 sumyyuucciones $ 23,025.83
Recibi de conformidad, la cantidad antes mencionada Neto apagar| $ 50,554.82

manifestando que la institucién me ha cubierto mi salario
ordinario y extraordinario y las prestaciones ordinarios
consignadas en el mismo recibo y a que la fecha, no me adeuda

cantidad alguna por estos conceptos. \{ Firma det Empleado
con fi

Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: Numero de Empleado, RFC, ISSET entre otros que pudieran encontrarse, amento en los articulas 3 fracciones XIII, XVI, XXV
Y XXXIV, 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Ptblica del Estado de Tabasco Y en atencién en los numerales Sexagésimoly Sexagésimo Primero de los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de las Versiones Publicas, determinado por el Comité de Transparencia del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Tabasco.



INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE TABASCO

IEPC

TABASCO

FOLIO: 139858

RFC IEP961229MTA

F DOMINGUEZ AREVALO ROSSELVY DEL CARMEN rec A isseT——
CONSEJEROS (PERMANENTE CONFIANZA) Dias 15.0 CONSEJERO ELECTORAL 16/01/2024 -31/01/2024
PERCEPCIONES | DEDUCCIONES
Concepto Importe Concepto Importe
1 SUELDO 15 18,142.65 8 0.50% Seguro de vida y apoyo de gastos funerarios 90.71
2 CCMPENSACION 15 55,398.00 10 4.60% Esquema de Beneficio definido 83456
141 PRIMA QUINQUENAL 80 | 40.00 1 5.40% Cuenta |
| IS P.T.(ISR) 20,123.01
79 0.30% Deporte, recreacion y cultura 54.43
80 1.00% Fondo general de administracion 18143
81 0.70% Servicios asistenciales 127.00
9 3.50% Prestacion medica 63499

i r

Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: Numero de Empleado, RFC
XVI, XXV Y XXXIV, 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi con
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco.

ISSET entre otros que pudieran encontrarse, con fuf
del Estado de Tabasco Y en atencion en los numeral

1damento en los articulas 3 fracciones XIII,
s Sexagésimo y Sexagésimo Primero de los

o para la elaboracion de las Versiones Publicas, deter

ninado por el Comité de Transparencia del

Suma percepciones $ 73,580.65

A Pm

cciones $ 36,785.77

Recibi de conformidad, la cantidad antes mencionada !
manifestando que la institucién me ha cubierto mi salario |
ordinario y extraordinario y las prestaciones ordinarios
consignadas en el mismo recibo y a que la fecha, no me adeuda
cantidad alguna por estos conceptos.

$ 36,794.88

/ V /L
/\ Fifma del Empleado



INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
IEPC CIUDADANA DE TABASCO

TABASCO FOLIO: 139859

RFC IEP961229MTA
|- GONZALEZ SALA HERNAN rec Afil, ISSET —eememe
CONSEJEROS (PERMANENTE CONFIANZA) Dias 15.0 CONSEJERO ELECTORAL 16/01/2024 -31/01/2024
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
Concepto Importe Concepto Importe
1 SUELDO 15 18,142.65 8 0.50% Seguro de vida y apoyo de gastos funerarios 20.71
2 COMPENSACION 15 §5,398.00 10 4.60% Esguema de Beneficio definido 834.56
1 5.40% Cuenta Individual 979.70
21 |.S.P.T.(ISR) 20,109.41
79 0.30% Deporte, recreacion y cultura 54.43
80 1.00% Fondo general de administracion 181 .43
81 0.70% Servicios asistenciales 127.00
g 3.60% Prestacion medica 63499

Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: Numero de Empleado, RFC, IS
X?(V Y XXXIV, 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, asi com
nstituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Tabasco.

Estado de Tabasco Y en atencién en los numerales Sexagésimo y
o para la elaboracion de las Versiones Publicas/determinado por

Suma percepciones $ 73,540.65
Recibi de conformidad, la cantidad antes mencionada

manifestando que la institucién me ha cubierto mi salario

ordinaric y extraordinario y las prestaciones ordinarios

consignadas en el mismo recibo y a que la fecha, no me adeuda

cantidad alguna por estos conceptos.




IEPC

TABASCO

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE TABASCO

FOLIO: 139860

RFC IEP961229MTA

[ ] HERNANDEZ VENEGAS VLADIMIR recE Afil. ISSET [
CONSEJEROS (PERMANENTE CONFIANZA) Dias 15.0 CONSEJERO ELECTORAL 16/01/2024 31/01/2024
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
Concepto Importe Concepto Importe
1 SUELDO 15 18,142.65 8 0.50% Seguro de vida y apoyo de gastos funerarios 90.71
2 COMPENSACION 15 55,398.00 10 4.60% Esquema de Beneficio definido 834.56
141 PRIMA QUINQUENAL 80 40.00 11 5.40% Cuenta Individual 979.70
21 I.S.P.T. (ISR} 20,123.01
7% 0.30% Deporte, recreacion y cullura 5§4.43
80 1.00% Fondo general de administracion 181.43
81 0.70% Servicios as'stenciales 127.00
9 3.50% Prestacion medica 634.99
Suma percepciones 3 73,580.65 ~—___ Suma ducciones $ ﬁ3,025,33
Recibi de conformidad, la cantidad antes mencionada eto —453.554.82
manifestando que la institucién me ha cubierto mi salario <— -
ordinario y extraordinario y las prestaciones ordinarios / f
consignadas en el mismo recibo y a que la fecha, no me adeuda 0 (
cantidad alguna por estos conceptos. o
Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: Numero de Empleado, RFC, ISSET entre otros que pudieran encontrarse, con fundamento en los articulas LXVE XXV

Y XXXIV, 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco Y en atencion en los numerales Sexagésimo y Sexdgésimo Primero de los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de las Versiones Publicas, determinado por el Comité|de Transparencia del\I tituto Electoral y de

Participacion Ciudadana de Tabasco.



INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION

IEPC CIUDADANA DE TABASCO

TABASCO

FoLlO: 139861

RFC IEP961229MTA

] MAGANA SANDOVAL MARIA ELVIA rec Afil, ISSET ~—mmmv
CONSEJEROS (PERMANENTE CONFIANZA) Dias 15.0 CONSEJERO ELECTORAL 16/01/2024 31/01/2024
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
Concepto Inporte Concepto Importe
1 SUELDO 15 18,142.65 B 0.50% Seguro de vida y apoyo de gaslos funerarios 20.71
2 COMPENSACION 15 55.398.00 10 4.60% Esquema de Beneficio definido 834.56
1" 5.40% Cuenta Individual 979,70
21 I.S.P.T. (ISR) 20,109.41
79 0.30% Deporte, racreacion y cultura 54.43
B0 1.00% Fondo general de administracion 18143
81 0.70% Servicios asistenciales 127.00
9 3.50% Prestacion medica 63499
Suma percepciones $ 73,540.65 Syna deducciones ™\ $23,012.23
Recibl de conformidad, la cantidad antes mencionada ’ Neto a ar] ) $ 50,528.42
manifestando que la institucién me ha cubierto mi salario

ordinario y extraordinario y las prestaciones ordinarios
consignadas en el mismo recibo y a que la fecha, no me adeuda

cantidad alguna por estos conceptos. i

Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: Numero de Empleado, RFC, ISSET entre otros que pudieran encontrarse, con funda
XXXIV, 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco Y en atencion en los numerales Sexagésimo y S¢

los articulas 3 fracciones XIII, XVI, XXV Y
exagésimo Primero de los Lineamientos Generales en

Firmy delEmpleagd
mento

Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la elaboracién de las Versiones Publicas, determinado por el Comité de Tr
Ciudadana de Tabasco.

bnsparencia del Instituto Electoral y de Participacion



INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA DE TABASCO

TABASCO

FOLIO: 139862

RFC IEP961229MTA
B MEJIA NARANJO VICTOR HUMBERTO rec  AsseTi
CONSEJEROS (PERMANENTE CONFIANZA) Dias 15.0 CONSEJERO ELECTORAL 16/01/2024 -31/01/2024
PERCEPCIONES DEDUCCIONES
Concepto Importe Concepto Importe

1 SUELDO 15 18,142 65 B 0.50% Seguro de vida y apoyo de gastos funerarios 80.71

2 COMPENSACION 15 55,398.00 10 4.60% Esquema de Beneficio definido 834 .56

141 PRIMA QUINQUENAL 80 40.00 1 5.40% Cuenta Individual 878.70

21 ISP.T.(ISR) 20,123.01

79 0.30% Deporte, recreacion y cultura 54.43

80 1.00% Fondo general de administracion 161.43

81 0.70% Servicios asistenciales 127.00

9 3.50% Prestacion medica 634.99

Eliminados los espacios que contienen datos personales relativos a: Numero de Empleado, RFC, ISSET entre otros que pudieran encontrarse, con fundament,o en los articu,la's 3 fra?ciones X111,
XVI, XXV Y XXXIV, 124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco Y en atencion en los numerales Sexagésimo y Sex.ag’emmo Primero c.Ie los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracion de las Versiones Publicas, determinado por el Comité de Transparencia del
Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco.

Suma percepciones $ 73.580.65 Suma deducci%eo $23.025.83
Recibi de conformidad, la cantidad antes mencionada Neto a gar[ $ 50,554.82
manifestando que la institucién me ha cubierto mi salario /

ordinario y extraordinario y las prestaciones ordinarios
consignadas en el mismo recibo y a que la fecha, no me adeuda
cantidad alguna por estos conceptos.

Fi/f?ﬁ def Empleado





