Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

¥

IEPC

TABASCO

NOMBRAMIENTO DE PERSONAL

Tipo de movimiento

[ E] Nuevo Ingreso

L ——

Folio: 4983

Base D Confianza .

Apellida patemo

Congizién Laboral

Obra determinada y/o tiempo determinado D Relacion Admva. D !
DATOS PERSONALES

Apellido matemo

Nembre!s

GiL DELGADO LUISA MARLEN
(Rt I = Demicilia
Direccion
Localidaa Muncipis y Estado Teléfonc
ISEES CURR RFC

Lugar de Nacimiento

E£staco Cwil

Municipic y Estado

Gradoe de Estuco

" Protesion u Oficic Nacionalidag

DATOS OFICIALES

[ CATEGORIA

CLAVE FROGRAMATICA

PARTIDA

JORNADA DE TRABAJQ ASIGNADA
LUGAR DE ADSCRIPCION

HORARID

AUXILIAR DE COORDINADOR
11307 15402

DIURNO

PRESIDENCIA

LUNES A VIERNES DE 0200 A 18 00 HORAS
£11042 40

$7.360.80

ECUTIVO

HY00 EN EL CARPITULD
1, DE LA LEY ELEC
TADC D€

TABASC

ZAVALAFRIAS

SERVIDDR PUBLICO

FECHA DE ALTA

01/02/2023

FECHA DE MOVIMIENTO
01/02/2023

11 de eners ce 2024

Jueves

Eliminados los espacios que contiene datos personales, con fundamento en los articulos 3 fracciones XVI, XXV, XXXIV, 108,124 y 128 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
publica del Estado de Tabasco, 3 fracciones I, 11, VII, VIII, IX, XXX, 6, 7, 23 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco y en atencién al
Quincuagésimo Primero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracion de las Versiones Publicas. Solicitado por la
Direccion Ejecutiva de Administracion por Oficio No. DA/EUT/208/2024, contiene los datos relativos a: Domicilio, Telefono, CURP, RFC, No. de Seguridad Social, Lugar de Nacimiento, Edad,

Sexo, Estado Civil, Nacionalidad, Clave Programatica, grado de estudio y profesion u oficio; y determinado por el Comité de Transparencia del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de
Tabasco en sesion extraordinaria de fecha 10 de julio del 2024, mediante el ACTA/EXT/CT/021/2024.





