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Presentaci6n

En cumplimiento a  lo dispuesto en el articulo  13 de la  Ley de  Fiscalizaci6n  Superior del

Estado de Tabasco y el articulo  10 fracci6n  IX del Reglamento  lnterno de la Contraloria

General.

EI  Institute Electoral y de Participaci6n Ciudadana de Tabasco,  mediante su Contraloria

General, tiene a bien presentar el lnforme de Gesti6n correspondiente al mes de julio,

del presente ejercicio, en el cual se documentan las principales actividades en las que la

Contraloria  General   participa,   de   acilerdo   con   las   disposjciones  vigentes   para   dar

cumplimiento a lo previsto en el Programa Anual de Trabajo, ejercicio 2025.

La informaci6n presentada ha sido plasmada en 4 segmentos descritos a continuaci6n:

I.          Acciones preventivas.

11.          Fiscalizaci6n.

Ill.       Asuntos Juridicos

lv.       Administraci6n intema.

Lo  anterior,  para  dar  a  conocer  los  mecanismos  y  protocolos  de  seguimiento  en  la

ejecuci6n de los diferentes procedimientos.
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I. Acciones preventivas

1. Participaciones en comit6s y grupos de trabajo

Con   la   finalidad   de   consolidar   la   transparencia,   rendici6n   de   cuentas   y   eficiencia

administrativa  dentro del  lEPC Tabasco,  durante el  mes de julio,  la  Contraloria  General

asisti6 y particip6 en los siguientes comites y grupos de trabajo:

1.1  Comit6 de Control y Desempefio lnstitucional (COCODl)

En seguimiento al programa de control  institucional,  la Contraloria  General particip6 en

la  Segunda   Sesi6n   Ordinaria  del   Comite  de   Control   y  Desempef]o   lnstitucional,

celebrada el  10 de julio de 2025, mediante la cual se presentaron los siguientes puntos:

a.   Seguimiento al programa de trabajo de control interno; y

b.   Asuntos Generales.

1.2 Comite de Compras

Durante  el  mes de julio,  la  Contraloria  General  particip6  en  2  sesiones  del  Comite  de

Compras,    relacionadas   con   la   materia   de   adquisiciones   de   bienes,   servicios   y



arrendamientos, en las que se verific6 desde el ambito preventivo, el cumplimiento de la

normatividad   y  la   legalidad  de   los  procedimientos  de  contrataci6n,   de  acuerdo  al

siguiente orden:
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Decima Sexta Sesi6nExtraordinariadel
21  de jul'io de 2025

Sexta modificaci6n al  Programa Anual de Adqulsiciones

Comite de Compras 2025

Decima Septima
21  dejulio de 2025

Presentaci6n de propuestas tecnicas y econ6micas de
Sesi6n  Extraordinarla Ia partida 31904,-servieios integrales de infraestructura

del Comite de Compras de c6mputo.  Primera ocasi6n.

2. Difusi6n

Durante el mes de julio, la Coordinaci6n de Enlace y Situaci6n Patrimonial llev6 a cabo la

difusi6n correspondiente mediante  la  publicaci6n  de banners en  la  pagina  institucional y

en redes sociales del lEPC Tabasco,  con motivo de la declaraci6n patrimonial de inicio y

conclusion.
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3. Capacitaciones y cursos preventivos
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Como   parte   de   la   estrategia   institucional   de   mejora   continua   y  fortalecimiento   del

desarrollo  profesional  del  capital  humano,  la  Contraloria  General  mantuvo  la  estrategia

integral de  "Capacitaci6n  para  la  Presentaci6n  de la  Declaraci6n  Patrimonial  en  el

lEPC Tabasco".

3.1  Capacitaci6n para la Presentaci6n de la Declaraci6n Patrimonial en el lEPC

Tabasco.

Como  parte  de  la  estrategja  de  difusi6n  y  capacitaci6n  para  la  presentaci6n  de  la

declaraci6n patrimonial en el sistema electr6nico Declar@ lEPC Tabasco, se atendi6 de

manera  presencial  en  las  oficinas  de  la  Coordinaci6n,  asi  como  a  trav6s  del  correo

electr6nico institucional y aplicaci6n WhatsApp.

3,2 Programa de cursos basicos autodidactas para prevenir la discriminaci6n

En el marco de los compromisos institucionales relativos a la promoci6n de los derechos

humanos,  la  igualdad  y  la  no  discriminaci6n,  la  Contraloria  General,  particip6  de  los

cursos ofertados por el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminaci6n (CONAPRED),

mismos que se llevaron a cabo en el periodo comprendido del  14 al 27 de julio de 2025,

entre los cuales,  personal adscrito a este Organo lnterno de Control, se  inscribieron a

los siguientes cursos:

•     Njfieces y adolescencias,  por una vida libre de discrjminaci6n;

•     Los pueblos indigenas y originarios: derechos humanos y no discrimaci6n, y



•     lgualdad  laboral y no discriminaci6n.

4. Transparencia

Atendiendo lo mandatado por el Poder Legislativo Local, en fecha 30 de julio de 2025, se

public6 en el Peri6dico Oficial del Estado de Tabasco (P.0.E.),  Edici6n 8650, Epoca 7a, el

Acuerdo  CE/2025/075,  mediante  el  cual  se  modifican  y  adicionan  diversos  articulos  al

Reglamento  lnterno  de  la  Contraloria  General  del  lnstituto  Electoral  y  de  Participacj6n

Ciudadana de Tabasco, dando asi cumplimiento al parrafo primero del articulo transitorjo

d6cimo  quinto  del  Decretoll7  por  el  que  se  expiden  la  nueva  Ley  de  Transparencia  y

Acceso a la  lnformaci6n  Pdblica del Estado de Tabasco y la nueva  Ley de Protecci6n de

Datos Personales en Posesi6n de Sujetos Obligados del Estado de Tabasco.

4.1  Solicitud de informaci6n.

Durante el mes de julio del presente,  la Coordinaci6n de Enlace y Situaci6n  Patrimonial

dio   a   tramite   4   solicitudes   de   informaci6n   requeridas   a   traves   de   la   Unidad   de

Transparencia  del  IEPC  Tabasco,  mismas  que fueron  atendidas  dentro  de  los  plazos

establecidos.

11.  Fiscalizaci6n

1. Declaraci6n de Situaci6n Patrimonial y Conflicto de lntereses

Durante  el  mes  de  julio  fueron  recibidas  244  declaraciones  de  situaci6n  patrimonial,

presentadas   por   personal   permanente   y   personal   eventual,   el   cual   se   detalla   a

continuaci6n:
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2. Actos protocolarios de Entrega y Recepci6n.

En  estricto  apego  a  las  atribuciones  gen6ricas  de  la  Contraloria  General,  otorgando

legalidad   y   eficiencia   en   las   transiciones   administrativas,   y   se   lleven   a   cabo   sin

irregularidades,  durante  el  mes  de julio,  se  llevaron  a  cabo  17  procesos  de  entrega  y

recepci6n,  las cuales se detallan a continuaci6n:

Fecha
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02 de julio de Coordinaci6n de Lie.  Daniela  Patricia Lop. Yoly Georgina Acta
2025 Recursos Financieros Magaha Caceres Hernandez Rodriguez No.CG   EYR   032  2025

10  de julio de Junta  Electoral  Distrital Lie,  Norma Leticia MOD. Armando Acta
2025 14 Paraiso C6rdova Perez Ramos Gonzalez No.CG   EYR   033  2025

11  de julio de Junta Electoral  Distrital Lie.  0lga Lidia Cadena MCD. Armando Acta
2025 10  Huimanguillo vazquez Ramos Gonzalez No.CG   EYR   034   2025

11  de julio de Junta Electoral  Distrital Lie. Jhoana  Isabel MCD. Armando Acta
2025 16 Tenosique Rodrlguez L6pez Ramos Gonzalez No.CG   EYR  035  2025

14 de julio de Junta  Electoral  Distrital Lie. Juana  Patricia MOD. Armando Acta
2025 09  Emiliano Zapata L6pez Morales Ramos Gonzalez No.CG   EYR   036  2025

15 de julio  de Junta  Electoral  Distrital Lic.  Laura  Cristina MCD. Armando Acta
2025 06 Centro Guzman Hernandez Ramos Gonzalez No.CG   EYR   037  2025

17 de julio de Junta Electoral  Distrital Lie.  Diana Ruth MCD. Armando Acta
2025 12 Jalpa de M6ndez Hernandez Osorio Ramos Gonzalez No.CG   EYR  038   2025

17 de julia de Junta  Electoral  Distrital Lic. Adan  Ceferino MCD. Armando Acta
2025 13 Nacajuca Esteban Ramos Gonzalez No.CG   EYR   039  2025

18  de julio de Junta  Electoral  Distrital Lie.  Blanca Estela MCD. Armando Acta
2025 04 Centro Herrera Garcia Ramos Gonzalez No.CG   EYFt  040  2025

21  de julio de Junta  Electoral  Distrital
Llc.  Beatriz Perez Zurita

MOD. Armando Acta
2025 01  Cardenas Ramos Gonzalez No.CG   EYR  041   2025

21  de julio de Junta  Electoral  Distrital
Lie.  Edid  Estrada Gil

MCD. Armando Acta
2025 07 Comalcalco Ramos Gonzalez No.CG   EYR  042  2025

22 de julio de Junta Electoral  Distrital Lie.  Ram6n Jesds MCD. Armando Acta
2025 05 Centro Garcia Barrueta Ramos Gonzalez No.CG   EYR   043  2025

23 de julio de Junta Electoral  Distrital Lie. Alejandra del MCD, Armando Acta
2025 03 Centla Carmen Solis Camejo Ramos G.onzalez No.CG   EYR   044  2025

24 de julio de Junta Electoral  Distrital Lie.  Amalia  L6pez Vidal
MOD. Armando Acta

2025 02 Cardenas Ramos Gonzalez No.CG   EYR   045  2025
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24 de julio de Junta Electoral  Distrital Lie.  Roney Alvarez MCD. Armando Acta
2025 15 Teapa P6rez Ramos Gonzalez No.CG_EYR_046_2025

24 de julio de Junta Electoral  Distrital Lie.  Maria Dolores Rios MCD. Armando Acta
2025 1 1  Macuspana Santiago Ramos Gonzalez No.CG   EYR   047   2025

25 de julio de Junta  Electoral  Distrital Lie.  Eva Efendira MCD. Armando Acta
2025 08 Cunduacan Salazar Gonzalez Ramos Gonzalez No.CG   EYR   048  2025

3. Auditoria

Durante el mes de julio se dio continuidad a actos de fiscalizaci6n del Programa Anual de

Trabajo  de  2024;   asimismo,   se  ejecutaron   auditorias  y  seguimiento  de  acciones  y

recomendaciones,  para  dar  cumplimiento  al  Programa  Anual  de  Auditoria  del  ejercicio

2025.  Los actos de fiscalizaci6n se clasifican en el siguiente gfafico:
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Coordinaci6n de Auditoria

El estado de las actividades relacionadas con las auditorias es el siguiente:

1`

lEPCT-CG€A-
AUD-04-2024

CG-CA-AUD-
01-2025

Auditoria integral al
Institute Electoral y de

Participaci6n Ciudadana
de Tabasco del periodo

de enero a junio de 2024

Auditoria  integral al
I      segundo semestredel

ejercicio 2024

-     En  el  mes de julio,  esta Coordinaci6n  de Auditoria

llev6   a   cabo   actividades    relacionadas   con    la
ela boraci6n         del          i nforme         de         aud itorfa
correspondiente.

I     El      11      de     julio     de     2025,      mediante     oficio

D.A,/S.A./596/2025  de  fecha  7  de julio  de  2025,  el
Enlace    de    Auditoria,     realiz6    la    entrega    de
documentaci6n  certificada  con  el  prop6sito  de  dar
continuidad a la ejecilci6n de esta auditoria.
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3.1 Segujmiento de Acciones y Recomendaciones

CG€A€EG-
01-2025

Seguimiento de
Acciones y

Recomendaciones

•     De conformidad con el programa Anual deAuditoria

2025  de  la  Contraloria  General,  el  18  de julio  de  ,
2025,    se   emiti6    la   orden    de   seguimiento   de  I
acciones    y    recomendaciones    CG-CA-SEG-01-  I
2025,  dirigida  a  la  Mtra.  Elizabeth  Nava  Gutierrez,   I
Consejera  Presidenta  del  lnstituto  Electoral  y  de  ,
Participacion  Ciudadana  Tabasco,  con  el  objetivo  )
de verificar el  grado  de  avance  y cumplimiento de  I
Ias acciones adoptadas por las areas responsables  (
de   este   lnstituto   Electoral,   en   respuesta   a   las

::::,:,:ac:a,n:::::caocT.esn:::,I:i::z::,r:vnardeaa:,:::::I
durante los ejercicios 2023 y 2024.

I     El     22     de     julio     de     2025,     mediante     oficio`

CG/CAV096/2025,      se     notific6     al     enlace     de  I
seguimiento,   el   requerimiento   de   informaci6n   y
documentaci6n,   con   la   finalidad   de   realizar   los
trabajos del seguimiento.

Ill. Asuntos juridicos

1. Expedientes de Presunta Responsabilidad Administrativa.

De conformidad con lo establecido en los articulos 2 y 3 fracci6n 111 del Reglamento lnterno

de la Contraloria General del lnstituto Electoral y de Participaci6n Ciudadana de Tabasco,

durante  el  mes  de  julio  de  2025,  el  Area  de  lnvestjgaci6n  llev6  a  cabo  las  siguientes

acciones:

11
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Administrativa

ale  presunir Responsabiifai5a-,

Se emitieron 30 acuerdos de Conclusion y Archivos

770      expedientes      de      Presunta      Responsabilidad
Administrativa se encuentran en etapa de lnvestigaci6n

2. Procedimientos de Responsabilidad Administrativa e lncidentes.

En  cumplimiento a  lo dispuesto por los articulos 2 y 3 fracciones  lv y V del  Reglamento

lnterno de  la Contraloria General del  lnstituto  Electoral y de  Participaci6n  Ciudadana de

Tabasco,  el  estatus  que  guardan  los  veinticuatro  procedimientos  de  responsabilidad

administrativa integrados al mes de julio de 2025, es el siguiente:

lv. Administraci6n interna

1. Rendici6n de cuentas

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo  13 de la Ley de Fjscalizaci6n Superior del

Estado de Tabasco, se inform6 al Organo Superior de Fiscalizaci6n del Estado sobre las

acciones realizadas por la Contraloria General durante el mes de junio de 2025, a trav6s

12



del  lnforme de Gesti6n (mensual)  remitido mediante el oficio CG/226/2025,  con fecha 24

de julio de 2025.

Con la finalidad de abonar a la austeridad administrativa, y sumando proactivamente a la

preservaci6n del ecosistema, el presente informe fue elaborado de manera ejecutiva, con

criterios mas eficientes, simplificando informaci6n con datos precisos.
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